
ماده 30 برای

ماده 145 ـ 145

ماده 145

ماده 145 – تا زمان که برای پرداخت حقوق طبق جدول حقوق این قانون و برای فوق العاده ها یا هزینه ها یا

تفاوت تطبیق

طبق مقررات این قانون در بودجه کل کشور برای کلیه وزارتخانه ها و مؤسسات دولت مشمول این قانون اعتبار

لازم تامین نشده

است حقوق و مزایای مستمر مستخدمین که در تاریخ تصویب این قانون در خدمت دولت هستند و مزایای

مستخدمین که

جدیدا استخدام میشوند طبق قوانین و آیین نامه های خاص استخدام و مقررات سابق کماکان قابل پرداخت

است.

تبصره 1

تبصره 1 – دولت ملف است نسبت به تامین اعتبار حقوق مستخدمین گروه های مختلف از پائین ترین

گروه شروع و به ترتیب

نسبت به حقوق مستخدمین گروه های بالاتر اقدام کند.

تبصره 2

تبصره 2 – مؤسسات دولت مشمول این قانون که از حقوق واحد استفاده مینند تا زمان که فوق العاده

شغل موضوع ماده 38

معین نشده است حقوق مستخدم جدید خود را طبق مفاد ماده 141 معین مینند و مابه التفاوت حقوق



مزبور را با حقوق

واحدی که به موجب آیین نامه و مقررات خاص به وی تعلق م گرفته است به عنوان مزایا به مستخدم

خواهند پرداخت.
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