
ماده 30 برای

تبصره 2 ـ 2

تبصره 2

تبصره 2- گروه و پایه قطع مستخدمین موضوع این ماده طبقمقررات استخدام مؤسسات مربوط آنان که از

جدول حق ِوماده

ــه ــوط کــه ب ــد کــرد براساســطبقهبندی مشاغــل مقــررات اســتخدام مرب ــرات بعــدی آن تبعیــت خواهن 32 و تغیی

تأییدسازمان امور اداری و

استخدام کشور رسیده باشد تعیینخواهد شد و در موردی که مستخدم قبل از اجرای طبقهبندی مشاغل مؤسسه

بازنشسته یا

ازکارافتاده یا فوت شود همچنین نسبت به مستخدمین موضوع این ماده در سایر مؤسسات آخرین شغل قبل از

بازنشست یا از

41

کارافتادگ یا فوت آنها در مؤسسه محل خدمت با مشاغل گروههای جدول حقوق مربوط مذکور در ماده 30

مقایسه و حقوق

گروه و پایه تعیین شده بدون رعایت تبصره ی ماده 78 مبنای تعیین حقوق بازنشست یا وظیفهای که به آنان یا

وراث قانون

آنها تعلق مییرد خواهد بود.

تشخیص همطراز بودن شغل مورد تصدی چنین مستخدم با مشاغل گروههای جدول مربوط با شورا میباشد.
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