
ماده 30 برای

ماده 143 ـ 143

ماده 143

ماده 143 – مستخدمین رسم مشمول این قانون که به ی از مؤسسات موضوع بند ب ماده 11 مأمور شده یا

بشوند تا

وقتیه از طرف وزارتخانه و مؤسسه دولت مربوط خود احضار ودعوت به کار نشده و یا از طرف مؤسسهای که

در آن

مشغولخدمت هستند عدم احتیاج به وجود آنان اعلام نشده است بهخدمت خود در آن مؤسسات مذکور ادامه

خواهند داد و

40

م خدمت رسمکه خدمت ایشان در آن مؤسسات ادامه دارد اشتغال آنان در مؤسسات مذکور در ح تازمان

تلق شده و جزو

سابقه خدمت رسم آنان محسوب خواهد شد.

در صورت اعلام عدم احتیاج به وجود این قبیل مأمورین ونبودن پست ثابت سازمان در وزارتخانه یا مؤسسه

دولتیمتبوع،

مستخدم به حال آماده به خدمت درخواهد آمد.

تبصره

تبصره‐ تعیین گروه قطع مستخدمین موضوع این ماده موکولبه اشتغال آنان در ی از وزارتخانهها و

مؤسسات

دولتیمشمول این قانون است.



هرگاه اینونه مستخدمین قبل از اشتغال در ی از سازمانهایمشمول این قانون بازنشسته یا از کارافتاده یا

فوت شوند

آخرینشغل قبل از بازنشست یا از کارافتادگ یا فوت آنها با مشاغلروههای جداول حقوق این قانون

مقایسه و حقوق گروه و

پایهتعیین شده بدون رعایت تبصره 1 ماده 78 مبنای تعیین حقوِبازنشست یا وظیفهای که به آنان یا وراث

قانون آنها

تعلقمییرد خواهد بود.

تشخیص همطراز بودن شغل مورد تصدی چنین مستخدم بامشاغل گروههای جداول حقوق قانون استخدام

کشوری

باشوراست. (اصلاح مصوب 1353/12/28)

نسخه مستقل این واحد حقوق از کتابخانه نقرهوان ـ 1405/08/09


