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ماده 133

ماده 133 – گروه و پایه مستخدمین رسم که در تاریخ تصویب این قانون در خدمت دولت هستند پس از اجرای

ماده 30 با توجه

به شغل مورد تصدی تعیین میشود ول تا هنام که گروه و پایه قطع آنان معین نشده است برای تعیین محل

حقوق

مستخدمین مزبور و انطباق آن با جدول حقوق مندرج در این قانون سازمان امور اداری و استخدام کشور

مستخدمین رسم را

به طور موقت در ی از گروه های هفت گانه زیر قرار خواهد داد و حم موقت برای آنان صادر خواهد شد و

پایه آنان در گروه

مربوط با احتساب کلیه سنوات خدمت دولت آنها به ازا هر دو سال ی پایه تعیین میشود پس از اجرای مفاد

ماده 30 نیز

مستخدمین در گروه پائین تر از گروه موقت قرار نخواهند گرفت: (اصلاح مصوب 1357/10/2)

گــروه یــ ‐ مســتخدمین جــزء کــه عملا متصــدی مشاغــل خــدمتزاری جــزء هســتند و متصــدیان مشاغــل نظیــر

خدمتزاری جزء به

تشخیص سازمان امور اداری و استخدام کشور با هر قدر تحصیل. (اصلاح مصوب 1349/8/12)

گروه دو – مستخدمین که دارای تحصیلات مقدمات قدیمه یا تحصیل رسم تا پایان دوره اول متوسطه هستند.

گروه سه – مستخدمین که احراز رتبه آنان طبق قوانین خاص مربوط مستلزم داشتن گواه نامه سوم متوسطه و

گذراندن ی

دوره آموزش بوده که معادل دیپلم کامل شناخته نشده است.



گروه چهار – مستخدمین که دارای دیپلم دوره کامل متوسطه یا گواه نامه از هنرستان ها یا آموزشاه های

حرفه ای یا فن

باشند که معادل تحصیلات دوره کامل متوسطه شناخته شده باشد.
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گروه پنج – دبیران غیر لیسانسیه و مستخدمین که علاوه بر داشتن گواه نامه دوره کامل متوسطه ی دوره

تخصص گذرانده

باشند و ارزش دوره مذکور از طرف مراجع صالحه فرهن عال یا فوق دیپلم شناخته شده باشد.

گروه شش – مستخدمین که دارای دانشنامه لیسانس هستند یا ارزش تحصیل آنها لیسانس شناخته شده باشد.

گروه هفت – مستخدمین که دوره تحصیلات دانشاه را تمام کرده و دانشنامه دکتری یا فوق لیسانس که دوره

تحصیل آن

کمتر از پنج سال نباشد داشته باشند.

تبصره 1

تبصره 1 – مستخدمین رسم مشمول این قانون در موقع تغییر گروه موقت به گروه قطع در پایهای از

گروه قطع قرار مییرند

که در گروه موقت دارابودهاند و چنانچه پایه مزبور در گروه قطع وجود نداشته باشد آخرین پایه گروه

جدید به آنان اعطاء میشود.

(اصلاح مصوب 1357/10/2)

تبصره 2

تبصره 2- مستخدمین رسم که به منظور اشتغال به مشاغلمدیریت عامل یا بازرس (حسابرس) یا عضویت

در هیأتهایمدیره

و مؤسـسات دولتـ ـر بهطـور موظـف وتمـام وقـت بـه شرکتهـای دولتـدی و یـا هیأتهـا و شوراهـای قـانون



غیرمشمولمأمور میشوند

مشاغل مورد تصدی آنان با مشاغل گروههایجداول حقوق ماده 30 این قانون تطبیق و گروه شغل آنان بر

این اساس تعیین

میشود.

تشخیص همطراز بودن مشاغل موضوع این تبصره با مشاغلروههای جداول حقوق این قانون با شورا

است.
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