
ماده 30 برای

ماده 127 ـ 127

ماده 127

ماده 127 – مستخدم رسم که به موجب حم قطع دادگاه اداری یا کیفری اصالتا یا تبعا به انفصال موقت

محوم شود بعد از

اتمام مدت انفصال به خدمت گمارده میشود ول چنان چه پست برای وی موجود نباشد به حال آماده به خدمت

در م آید.

مدت انفصال موقت در هیچ حال جز سابقه خدمت محسوب نخواهد شد.
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