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تبصره

تبصره

تبصره‐ بهمنظور استقرار نظام هماهن در تعیین حقوق ومزایای مستخدمین دولت، شورای حقوق و دستمزد از

وزیردارای و

ی از وزرا به انتخاب نخستوزیر و دبیرکل سازمانامور اداری و استخدام کشور تشیل میشود. وزارتخانهها

وکلیه مؤسسات

و شرکتهای دولت اعم از این که مشمولمقررات این قانون باشند یا نباشند، همچنین مؤسساتموضوع بند ت ماده

2 ملفند

قبل از هر نوع تغییر میزانحداقل حقوق و مزایای مستخدمین خود قبلا موافقت شورایمذکور را کسب کنند.

کلیه مؤسسات دولت که بهموجب قانون خاص خود، شمولقوانین و مقررات عموم نسبت به آنها مستلزم ذکر

نام آنمؤسسات

در قـانون مربـوط میباشـد بـا تصـویب هیـأت وزیرانمشمـول حـم ایـن تبصـره خواهنـد بـود و قـوانین و مقـررات

کلیهمؤسسات دولت در

مواردی که با مقررات این تبصره مغایر است ملغ خواهد بود.

وظایف دبیرخانه شورای حقوق و دستمزد بهعهده سازمانامور اداری و استخدام کشور خواهد بود. آییننامه

اجراییاین تبصره

بهوسیله شورای مذکور تهیه میشود و به تصویبهیأت وزیران میرسد. (اصلاح مصوب 1353/12/28)
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