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ماده 2

ماده 2 – سازمانها و مستخدمین مشروح در زیر از نظر استخدام تابع مقررات خاص خود میباشند ول این

سازمانها مشمول

حم تبصره ماده 112این قانون خواهند بود. (اصلاح مصوب 1353/12/28)

.الف – وزارت دربار شاهنشاه

طبق آیین نامه ای خواهد بود که به تصویب وزارت دربار شاهنشاه وزارت دربار شاهنشاه امور استخدام

خواهد رسید.

میتواند بدون رعایت محدودیت های مندرج در این قانون از وجود مستخدمین رسم وزارت دربار شاهنشاه

وزارتخانه ها و

مؤسساتو شرکتهای دولت استفاده کند. (اصلاح مصوب 1353/12/28)

ب – سازمان اطلاعات و امنیت کشور.

پ – شرکتهای دولت ‐ شرکتهای مذکور مشمول مقررات استخدام شرکتهای دولت مصوب پنجم خرداد ماه

1352 میباشند و

هرگــونه اصلاحــات بعــدی در مقــررات مذکــور توســط سازمــان امــور اداری و اســتخدام کشــور تــدوین و جهــت

تصویب کمیسیون

های استخدام مجلسین تقدیم میشود. حقوق و مزایای مستخدمین خارج شرکتهای دولت با رعایت ضوابط که

به پیشنهاد

سازمان امور اداری و استخدام کشور بتصویب هیئت وزیران میرسد از طرف مجمع عموم مربوط تعیین

میشود.(اصلاح



مصوب 1353/12/28)

ت – شهرداری ها و مؤسسات تابع آنها و انجمن های بهداری و سازمان های که جنبه محل داشته و هزینه آنها

از درآمدهای

خاص محل تامین شود.

ث – مستخدمین تابع مقررات قانون استخدام نیروهای مسلح

2

1 – آن عده از مستخدمین مورد نیاز وزارت جن که مشمول قانون استخدام نیروهای مسلح شاهنشاه نیستند

مشمول مقررات

این قانون خواهند بود ول وزارت جن از نظر تشریفات استخدام کارمندان مورد نیاز خود تابع قانون مربوط

به معافیت وزارت

جن از محدودیت های استخدام سازمان های کشوری مصوب دوم آبان 1343 خواهد بود.

2 – اجرای تمام یا قسمت از وظایف که به موجب این قانون به عهده سازمان امور اداری و استخدام کشور

محول است در

نیروهای مسلح شاهنشاه با تصویب هیئت وزیران و همچنین تصویب تشیلات نیروهای مسلح شاهنشاه به

وسیله سازمان

های تابعه پس از ط تشریفات مقرر معمول خواهد شد. (اصلاح مصوب 1353/12/28)

اصلاح) دولت علم اهها و مؤسسات عالدانش هیئت علم و اعضای رسم ج – دارندگان رتبههای قضائ

مصوب

(1353/12/28

چ – مستخدمین مجلسین

ح – مؤسسات دولت که بموجب قانون در تاریخ تصویب این اصلاحیه از شمول این قانون مستثن هستند.

(اصلاح مصوب



(1353/12/28

مقررات استخدام سازمان مزبور باید حداکثر تا شش ماه پس از تصویب این قانون توسط سازمان امور اداری

و استخدام کشور

تدوین و جهت تصویب کمیسیون های استخدام مجلسین تقدیم شود.

خ ‐ وزارت امور خارجه که تابع مقررات استخدام خاص خود میباشد.

د ‐ مؤسسات دولت که به تشخیص سازمان امور اداری و استخدام کشور و تصویب هیئت وزیران به اقتضای

نوع وظایف و

فعالیتهای مربوط باید مشمول مقررات استخدام خاص باشد.

مقـررات اسـتخدام هـر یـ از مؤسـسات مزبـور و هرگـونه اصلاحـات بعـدی آن توسـط سازمـان امـور اداری و

استخدام کشور تدوین

و جهت تصویب کمیسیونهای استخدام مجلسین تقدیم میشود و تا تاریخ تصویب آن مقررات قبل آنها اجرا

خواهد شد. (الحاق

مصوب 1353/12/28)

تبصره 1

تبصره 1– مستخدمین مشمول بندهای (ج) و (چ) در هر مورد که قانون برای تعیین تلیف آنان وجود نداشته

باشد یا طبق

قوانین مربوط تابع احام عموم قوانین استخدام کشوری شده باشند مشمول مقررات این قانون خواهند

بود.

تبصره 2

تبصره 2 ‐ امور استخدام سایر وزارتخانهها و مؤسسات دولت مشمول مقررات این قانون خواهد بود.

(الحاق مصوب



(1353/12/28
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