
قرارداد ج ‐ عدم منوعیت قانون و شرع طرفین در تصرف

اموال یا انجاح کار مورد نظر.

تبصره 1 ـ 1

تبصره 1

تبصره 1

شرکتهای تعوان مسن کارگران هر استان م تواند نسبت به ایجاد کانون هماهن شرکتهای تعوان مسن

کارگران استان اقدام نمایند و کانونهای همراهن تعوانیهای مسن کارگران استانها م تواند نسبت به تشیل

کانون عال همراهن تعوانیهای مسن کارگران کشور (اتحادیه مرکزی تعوانیهای مسن کارگران ‐ اسان)

اقدام نمایند. وزارت خانه های کار و امور اجتماع، مسن و شهرسازی واموراقتصادی و دارائ موظف به

هماری با اتحایه اسان بوده و اساسنامه شرکتهای مذکور توسط وزارت کار و امور اجتماع به ثبت خواهد

رسید.

به منظور نظارت ومشارکت در اجرای مفاد مربوط به توزیع ومصرف در اصول چهل وسوم وچهل و چهارم

قانون اساس جمهوری اسلام ایران، کارگران واحدهای تولیدی، صنف، صنعت، خدمات و یا کشاورزی که

مشمول قانون کار باشد، متوانند نسبت به ایجاد شرکتهای تعویق مصرف (توزیع) کارگری اقدام نمایند.

1 تبصره

شرکتهای تعویق مصرف (توزیع) کارگران متوانند نسبت به تاسیس کانون همان شرکتهای تعویق مصرف

کارگران استان اقدام نمایند و کانونهای همان تعویق مصرف (توزیع) کارگران استانها متوانند نسبت به

تشیل کانون عال همان تعویق مصرف کارگران " اتحادیه مرکزی تعویق مصرف (توزیع) کارگران ‐ امان"

اقدام نمایند. وزارت ترخانه های کار و امور اجتماع و بازرگان و همجنس وزارت ترخانه های صنعت موظف

هستند تا هماریها لازم را با اتحادیه امان بعمل آورند و اساسنامه شرکتهای تعویق مذکور توسط وزارت کار و

امور اجتماع به ثبت خواهد رسید.

134 ماده



به منظور بررس و پییری مسائل و مشلات صنف و اجتماع و حسن اجرای آن قسمت از مفاد اصل بیست و

نهم قانون اساس که متضمن حفظ حقوق و تامین منافع و بهره مندی از خدمات بهداشت، درمان و مراقبتهای

پزش م باشد کارگران و مدیران بازننشسته متوانند به طور مجزا نسبت به تاسیس کانونهای کارگران و

مدیران بازننشسته شهرستانها و استانها اقدام نمایند.

1 تبصره

کانونهای کارگران و مدیران بازننشسته استانها متوانند نسبت به تاسیس کانونهای عال کارگران و مدیران

بازننشسته کشور اقدام نمایند.

2 تبصره

وزارتختنههایارواموراجتماعیوبهداشت،درمانوآموزشپزشیوسازmantامیناجتماعیموظفبههماریباکانونهای

عالیارگرانومدیریانبازننشستهشورم باشنده.

135 ماده بهمنظورایجادوحدتروشوهماهن دراموروتبدلنظردرچون اجرایوظائفواختیارات،شوراهایاسلامیار

میتوانندنسبتبهتشیلانونهماهنیشوراهایاسلامیاردراستانوکانونعالیهماهنیشوراهایاسلامیاردرکل

کشوراقدامنمایند.

ون1 تبصــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــره آتبیننــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــامهچ

تشیل،حدودوظائفواختیاراتونحوهعملرددکانونهایشوراهایاسلامیارموضوعاینمادهبایدتوسط

وزارتینشوروکارواموراجتماعیوسازmantبلیغاتاسلامیتنهبهوتوصیبهیاتوزیرانبرسد.

136 ماده کلیهنمایندگان رسمیارگرانجمهوریایسلامیایراندرسازمانجهانیار،هیابنهایتشخیص،هیابنهایحلاختلاف،

ار،کانونعالانونعالیشوراهایاسلامیشورایعالیتامیناجتماعیشورایعالیحفظتفنیونظایرآن،حسبمورد،توسط

انجمنهایصنفیارگرانویاجمعنمایندگانارگرانتخابخواهندشد.

1 تبصره آتبیننامهاجرایاینمادهباپیشنهادشورایعالیاربتصویبهیاتوزیرانخواهرسید.

2 تبصره درصورتیه تشلهای عال کارگری و کارفرمائ موضوع این فصل ایجاد نشده باشد، وزیر کار و امور

اجتماع م توانند نسبت به انتخاب نمایندگان مزبور در مجتمع، شوراها و هیئاتهای عال اقدام نماید.



137 ماده به منظور همان و حسن انجام وظائف مربوطه، تشل های کارفرمائ و کارگری موضوع این فصل

از قانون م توانند بطور مجزا نسبت به ایجاد تشیلات مرکزی اقدام نمایند.

1 تبصره آنچه نامههای انتخابات شورای مرکزی و اساسنامه تشیلات مرکزی کارفرمایان وهمچنین کارگران،

کار، وزارت کشور و وزارت کار و امور اجتماع مرکب از نمایندگان شورای عال جداگانه توسط کمیسیون

تهییه و به تصویب هیأت وزیران خواهد رسید.

138 ماده مقام ولایت فقیه درصورت مصلحت میتوانند در هری از تشلهای مذکور نماینده داشته باشنده.
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