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ماده 87 ـ 87

ماده 87

ماده 87 پرداخت کم عائله مندی به عهده کارفرما مباشد و باید در موقع پرداخت مزد یا حقوق به بیمه شده

پرداخت شود.

تبصره

تبصره هر گاه در مورد پرداخت کم عائله مندی اختلاف بین بیمه شده و کارفرما حاصل شود بطریق

مذکور در فصل حل اختلاف قانون کار عمل خواهد شد.

فصل دهم مقررات کل راجع به کمها

ماده 88 انجام خدمات بهداشت مربوط به محیط کار بعهده کارفرمایان است. بیمه شدگان که در محیط کار

با مواد زیان آور از قبیل گازهای سم، اشعه و ... تماس داشته باشند باید حداقل هر سال یبار از طرف

سازمان تامین خدمات درمان معاینه پزش شوند.

ماده 89 افرادیه به موجب قوانین سابق بیمههای اجتماع یا به موجب این قانون بازنشسته و یا از کار

افتاده شده یا میشوند و افراد بلافصل خانواده آنها همچنین افرادیه مستمری بازماندگان دریافت میدارند با

پرداخت دو درصد از مستمری دریافت از خدمات درمان مذکور در بندهای الف و ب ماده 3 این قانون

توسط سازمان تامین خدمات درمان برخوردار خواهند شد. مابهالتفاوت وجوه پرداخت توسط بیمه شدگان

موضوع این ماده تا مبالغ که طبق ضوابط قانونتامین درمان مستخدمین دولت باید پرداخت شود از طرف

سازمان تامین خواهد شد.

ماده 90 افراد شاغل در کارگاهها باید قابلیت و استعداد جسمان متناسب با کارهای مرجوع داشته باشند

بدین منظور کارفرمایان ملفند قبل از بار گماردن آنها ترتیب معاینه پزش آنها را بدهند.

در صـورت کـه پـس از اسـتخدام مشمـولین قـانون معلـوم شـود کـه نامبردگـان در حیـن اسـتخدام قـابلیت و



استعداد کار مرجوع را نداشته و کارفرما در معاینه پزش آنها تعلل کرده است و بالنتیجه بیمه شده دچار

حادثه شده و یا بیماریش شدت یابد سازمان تامین خدمات درمان و این سازمان مقررات این قانون را

درباره بیمه شده اجرا و هزینههای مربوط را از کارفرما طبق ماده 50 این قانون مطالبه و وصول خواهند

نمود.

ماده 91 برای تعیین میزان از کار افتادگ جسم و روح بیمه شدگان و افراد خانواده آنها کمیسیونهای

بدوی و تجدیدنظر پزش تشیل خواهد شد. ترتیب تشیل و تعیین اعضا و ترتیب رسیدگ و صدور رأی بر

اساس جدول میزان از کارافتادگ طبق آیین نامهای خواهد بود که به پیشنهاد این سازمان و سازمان تامین

خدمات درمان بتصویب شورای عال مرسد.
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