
قانون تامین اجتماع

ماده 3 ـ 3

ماده 3

ماده 3 تامین اجتماع موضوع این قانون شامل موارد زیر مباشد:

الف ‐ حوادث و بیماریها.

ب ‐ بارداری.

ج ‐ غرامت دستمزد.

.د از کار افتادگ

ه‐ بازنشست؛ و ‐ مرگ.

تبصره 1

تبصره 1 (اصلاح 08ˏ08ˏ1379) ‐ مشمولین این قانون از کمهای ازدواج و عائله مندی طبق مقررات

مربوط برخوردار خواهند شد.

ماده 4- مشمولین این قانون عبارتند از:

الف افرادی که بهر عنوان در مقابل دریافت مزد حقوق کار مینند.

ب (منسوخه 30ˏ06ˏ1365) ‐ صاحبان حرف و مشاغل آزاد.

ج دریافت کنندگان مستمریهای بازنشست، از کار افتادگ و فوت.



تبصره 1

تبصره 1 مستخدمین وزارتخانهها و مؤسسات و شرکتهای دولت و مستخدمین موسسات وابسته به دولت

که طبق قوانین مربوط به نحوی ازانحاء از موارد مذکور در ماده سه این قانون بهره مند مباشند و در سایر

مواردی که قوانین خاص برای آنها وجود ندارد طبق آئین نامهای که به پیشنهاد وزارت رفاه اجتماع و

تایید سازمان امور اداری و استخدام کشور به تصویب هیئت وزیران خواهد رسید تابع مقررات این قانون

خواهند بود.

تبصره 2

تبصره 2 مشمولین قانون استخدام نیروهای مسلح شاهنشاه و افزارمندان مشمول قانون تعاون و بیمه

بازنشست افزارمندان ارتش از شمول این قانون خارج بوده و تابع قانون و مقررات خاص خود خواهند

بود.

تبصره 3 (منسوخه 30ˏ06ˏ1365) ‐ تعیین میزان حق بیمه که با توجه به ماده 28 این قانون باید توسط

افراد صنف و سایر صاحبان حرف و مشاغل آزاد پرداخت شود طبقآییننامهای خواهد بود که به پیشنهاد

وزارت رفاه اجتماع به تصویب کمیسیونهای رفاه اجتماع و امور اقتصادی و دارای مجلسین مرسد.

تبصره 4 مشمولین قانون حمایت کارمندان در برابر اثرات ناش از پیری و از کار افتادگ و فوت کماکان

تابع مقررات قانون مذکور خواهند بود مؤسسات مشمول قانون مذکور ملفند با اعلام سازمان تامین

خدمات درمان حق بیمه درمان سهم خود و بیمه شده را کسر و توسط صندوق حمایت مربوط به سازمان

موضوع این ماده تابع ضوابط و مقررات بیمه خدمات درمان نامبرده بپردازند. میزان حق بیمه درمان

موضوع قانون تامین خدمات درمان مستخدمین دولت است و نحوه وصول آن عیناً بترتیب است که در

قانون حمایت کارمندان در برابر اثرات ناش از پیری و از کار افتادگ و فوت پیش بین شده است.

تبصره 5

تبصـره 5 (اصلاحـ 08ˏ04ˏ1390) ‐ در مـواردی کـه کارفرمایـان موضـوع بنـد (4) مـاده (2) قانونتـامین

غیــر دولتــ باشنــد و همچنیــن مــدیران اشخــاص حقــوق مصــوب 3 /4 /1354 اشخــاص حقیقــ اجتمــاع

متواننـد بـا پرداخـت حـق بیمـه سـهم بیمـه شـده و کارفرمـا بـه ترتیـب مقـرر در مـاده (28) قـانون مذکـور و

اصلاحات بعدی آن از تاریخ اشتغال به کار در کارگاه در زمره مشمولین قانون مذکور قرار گیرند.



آئین نامه اجرائ این تبصره شامل نحوه احتساب سوابق خدمت و پرداخت حق بیمههای معوقه بنا به

پیشنهاد وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماع به تصویب هیات وزیران خواهد رسید.
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