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ماده 4 ـ 4

ماده 4

ماده 4 ‐ معاونان و مشاوران رئیس جمهور و قائم مقام آنها، قائم مقام، معاونان و مشاوران وزرا، روسا و

مدیران عامل، مدیران کل و همطرازان آنها در وزارتخانهها، سازمانها و شرکتهای دولت، مؤسسات و نهادهای

که شمول قانون بر آنها مستلزم ذکر یا تصریح نام است، از قبیل: شرکت مل اههایو دست غیردولت عموم

نفت ایران، سازمان گسترش و نوسازی صنایع ایران، بان مرکزی جمهوری اسلام ایران، بانها و بیمههای

دولتـ و مـدیران سیاسـ اعـم از سـفرا، اسـتانداران، کـارداران، رایزنهـا، فرمانـداران، بخشـداران، شهـرداران بـه

استثنای نهادهای تحت امر مستقیم مقام معظم رهبری مانند نیروهای مسلح و منصوبان مستقیم مقام معظم

رهبری و مشاغل که برای انتصاب اشخاص در قانون اساس تشریفات خاص برای آن پیش بین شده و

کارکنان قوه قضائیه (اعم از قضات و کارمندان) که صلاحیت آنها توسط حفاظت اطلاعات مربوط احراز و

اعمال مگردد، در زمره مشاغل حساس محسوب شده و مشمول مقررات این قانون مباشند.

این قانون ناف اختیارات وزارت اطلاعات در مصوبه مجمع تشخیص مصلحت نظام در رابطه با حراستها و

قانون تمرکز اطلاعات نیست.

تبصره

تبصره‐ در مواردی که انتصاب یا انتخاب اشخاص در مشاغل حساس موضوع این قانون به عهده هیات یا

شورای به صورت جمع باشد، چنانچه پاسخ استعلام، منف باشد، رای گیری به صورت علن برگزار

مشود و صرفاً اعضای دارای رای مثبت در هیئت یا شورا متخلف محسوب شده و به مجازات مذکور در

ماده (1) این قانون محوم مگردند.
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