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ماده 58

ماده 58 سازمان موظف است به منظور ارتقاء سطح کارای و اثربخش دستاههای اجرائ، نظام آموزش

کارمندان دستاههای اجرائ را به گونهای طراح نماید که همراه با متناسب ساختن دانش، مهارت و نرش

کارمندان با شغل مورد نظر، انیزههای لازم را جهت مشارکت مستمر کارمندان در فرآیند آموزش تأمین نماید به

نحوی که رابطهای بین ارتقاء کارمندان و مدیران و آموزش برقرار گردد و از حداقل سرانه ساعت آموزش

براساس مقررات مربوط در هر سال برخوردار گردند.
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