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ماده 14

ماده 14 (اصلاح 22ˏ08ˏ1390) آن دسته از مشمولین و کارکنان وظیفهای که به عنوان پایور اعم از نظام و

کارمند به استخدام نیروهای مسلح در مآیند با انجام شش سال خدمت پس از فراغت از تحصیل یا اتمام دوره

آموزش از انجام خدمت دوره ضرورت معاف مگردند. چنانچه قبل از خاتمه شش سال از خدمت رها کردند،

در صـورت کـه مشمـول معافیتهـای قـانون نباشنـد، بـه نسـبت هـر چهـار مـاه خـدمت یـ مـاه از خـدمت دوره

ضرورت آنان کسر مشود.

تبصره 1

تبصره 1 (اصلاح 22ˏ08ˏ1390) مدت خدمت انجام شده کارکنان وظیفه که در اجرای این ماده به

عنوان کارمند رسم استخدام مشوند به همان میزان از مدت تعهد موضوع این ماده کسر مشود.

تبصره 2

تبصره 2 (اصلاح 22ˏ08ˏ1390) چنانچه کارمندان مذکور پس از اتمام شش سال تعهد خدمت به هر

عنوان از خدمت رها شوند از کارت پایان خدمت دوره ضرورت برخوردار مگردند.

تبصره 3

تبصره 3 (اصلاح 22ˏ08ˏ1390) در مناطق بد آب و هوا، مناطق مرزی و مناطق محروم که با تشخیص

ستاد کل تعیین مشود مدت مذکور در این ماده به پنج سال تغییر میابد.
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