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ماده 48

ماده 48 میزان حقوق وظیفه یا مستمری زوجه دائم متوف و فرزندان و سایر وراث قانون وی و نحوه تقسیم آن

در تمام صندوقهای بازنشست اعم از کشوری، لشری، تأمین اجتماع و سایر صندوقهای خاص به ترتیب

زیر است:

1 زوجه دائم متوف از حقوق وظیفه یا مستمری وی برخوردار مگردد و ازدواج وی مانع دریافت حقوق مذکور

نیست و در صورت فوت شوهر بعدی و تعلق حقوق به زوجه در اثر آن، بیشترین مستمری ملاک عمل است.

تبصره

تبصره اگر متوف چند زوجه دائم داشته باشد حقوق وظیفه یا مستمری به تساوی بین آنان و سایر وراث

قانون تقسیم مشود.

2 دریافت حقوق بازنشست یا از کارافتادگ، مستمری از کارافتادگ یا بازنشست حسب مورد توسط

زوجه متوف مانع از دریافت حقوق وظیفه یا مستمری متوف نیست.

3 فرزنـدان انـاث در صـورت نـداشتن شغـل یـا شـوهر و فرزنـدان ذکـور تـا سـن بیسـت سـال و بعـد از آن

منحصراً در صورت که معلول از کار افتاده نیازمند باشند یا اشتغال به تحصیلات دانشاه داشته باشند

حسـب مـورد از کمـ هزینـه اولاد، بیمـه و مسـتمری بازمانـدگان یـا حقـوق وظیفـه والـدین خـود برخـوردار

مگردند.

4 حقوق وظیفه یا مستمری زوجه دائم و فرزندان و سایر وراث قانون کلیه کارکنان شاغل و بازنشسته

مطابق ماده (87) قانون استخدام کشوری مصوب 31 /3 /1345 و اصلاحات بعدی آن و با لحاظ ماده (86)

همان قانون و اصلاحیههای بعدی آن، تقسیم و پرداخت مگردد.



تبصره

تبصره مقررات این ماده در مورد افرادی که قبل از اجراء شدن این قانون فوت شده اند نیز لازم الاجراء

است.

فصل هفتم مقررات کیفری
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