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ماده 8

ماده 8 ‐ در موارد زیر مقرری بیمه بیاری قطع خواهد شد.

الف ‐ زمان که بیمه شده مجدداً اشتغال به کار یابد.

ب ‐ بنا به اعلام واحد کار و امور اجتماع محل و یا نهضت سوادآموزی و سایر واحدهای ذیربط از طریق

وزارت کار و امور اجتماع، بیمه شده بیار بدون عذر موجه از شرکت در دورههای کارآموزی یا سوادآموزی

خودداری نماید.

ج ‐ بیمه شده بیار از قبول شغل تخصص خود و یا شغل مشابه پیشنهادی خودداری ورزد.

د ‐ بیمــه شــده بیــار ضمــن دریــافت مقــرری بیمــه بیــاری مشمــول اســتفاده از مســتمری بازنشســت و یــا از

کارافتادگ کل شود.

ه– ‐ بیمه شده به نحوی از انحاء با دریافت مزد ایام بلاتلیف به کار مربوطه اعاده گردد.

تبصره 1

تبصره 1 ‐ در صورت که پس از پرداخت مقرری بیمه بیاری محرز شود که بیاری بیمه شده، ناش از

میل و اراده او بوده است کارگر موظف به استرداد وجوه دریافت به سازمان تأمین اجتماع خواهد بود.

مشمـولین بنـد (ه) ایـن مـاده نیـز ملـف بـه بـازپرداخت مقـرری بیمـه بیـاری دریـافت، بـه سازمـان مذکـور

مباشند.

تبصره 2

تبصره 2 ‐ چنانچه بیمه شده بیار اشتغال مجدد خود را متوم داشته و مقرری بیمه بیاری را دریافت



کرده باشد، ملزم به بازپرداخت مقرری دریافت از تاریخ اشتغال خواهد بود.

تبصره 3

تبصره 3 ‐ دریافت کم هزینه حین کارآموزی مانع استفاده از مقرری بیمه بیاری نخواهد بود.
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