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ماده 79

ماده79 سردفتر یا دفتریار متواند افراد تحت تفل خود را جهت استفاده از خدمات بیمه درمان به کانون مرکز

معرف نماید و کانون مرکز ملف است طبق مقررات امان استفاده آنها از خدمات بیمهای را فراهم کند. افراد

تحت تفل سردفتر یا دفتریار عبارتند از:

الف‏‏‏ زوجه دائم سردفتر یا دفتریار.

ب‏‏‏ زوج دائم سردفتر یا دفتریار مشروط به اینه معاش او توسط سردفتر یا دفتریار تأمین شود و سن وی بالاتر

از 60 سال شمس باشد یا طبق نظر کمیسیون موضوع ماده (86) آییننامه، ازکارافتاده شناخته شود.

پ فرزند ذکور سردفتر یا دفتریار در صورت عدم اشتغال به کار تا بیست سال تمام شمس و در صورت تحصیل

در ی از مراکز آموزش عال داخل یا خارج کشور مورد تأیید وزارت علوم، تحقیقات و فناوری تا سن بیست و

.پنج سال

تبصره

تبصره در صورت که کمیسیون موضوع ماده (86) آییننامه فرزند ذکور سردفتر یا دفتریار را به علت نقص

عضو یا بیماری ازکارافتاده تشخیص دهد، شرط سن موضوع این بند اعمال نمشود.

ت ‏‏‏ فرزند اناث سردفتر یا دفتریار در صورت نداشتن شغل یا شوهر.

ث‏‏‏ هری از پدر و مادر سردفتر یا دفتریار که شاغل نبوده و حقوق بازنشست یا مستمری یا وظیفه دیری

دریافت نمکند، مشروط به اینه پدر بیش از شصت سال و مادر بیش از پنجاه و پنج سال سن داشته یا

طبق نظر کمیسیون موضوع ماده (86) آییننامه ازکارافتاده شناخته شود و سردفتر یا دفتریار هری از آنان

را کتباً به کانون معرف کرده باشد.

ج نوادگان تحت کفالت قانون سردفتر و دفتریار با لحاظ بندهای (پ) و (ت) این ماده.
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