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اصلاحات

بخش چهارم‐ آزمون ورودی، پروانه وکالت و کارآموزی: ـ چهارم

بخش چهارم‐ آزمون ورودی، پروانه وکالت و کارآموزی:

ماده 37

ماده 37- پذیرش کارآموز وکالت با رعایت مقررات قانون و با احراز صلاحیتهای لازم بهصورت رقابت و

ســالانه مطــابق مــاده 1 قــانون کیفیــت اخــذ پروانــه صــورت مــگیرد؛ پــذیرش بــرای هــر کــانون بــا تــوجه بــه

شاخصهای از قبیل جمعیت استان، سرانه پرونده، تشیلات قضای، تعداد پروندههای دارای وکیل و تعداد

وکلا و کارآموزان آن استان تعیین مشود.

ماده 38

ماده 38- آزمون ورودی در هرسال بهصورت همزمان در کلیه کانونهای سراسر کشور از طریق سازمان

سـنجش و آمـوزش کشـور برگـزار مشـود. چـون برگـزاری آزمـون ورودی، شرایـط داوطلبـان و مـدارک

موردنیاز، زمان و مدت ثبتنام در آگه مربوط که از طریق پایاه اطلاعرسان کانونها منتشر مشود، به

اطلاع متقاضیان مرسد. در آگه آزمون، شرایط و موانع مقرر در قانون ازجمله شرایط مقرر در ماده 2

قانون کیفیت اخذ پروانه و موانع مذکور ماده 10 لایحه استقلال، باید تصریح شود. چنانچه در هر مرحله پس

از قبول فقدان هر ی از شرایط مقرر احراز شود، قبول متقاض کان لم ین تلق شده و در صورت

صدور پروانه کارآموزی، به حم دادگاه انتظام پروانه وی ابطال مشود.

تبصره

تبصره‐ [به موجب اصلاح آیین نامه اجرای لایحه استقلال کانون وکلای دادگستری مصوب 1402/4/11

نسخ صریح شده است.]متن سابق تبصره ماده 38: «داوطلب کارآموزی در موقع ثبتنام در آزمون باید



بیستوچهار سال کامل شمس داشته باشد.»

ماده 39

ماده 39- متقاضیان باید کانون موردنظر خود را در آزمون تعیین کنند و در صورت پذیرش، بر اساس نمره

اکتساب صرفاً در ی از شهرهای استان همان کانون، کارآموزی کرده سپس به وکالت مشغول شوند.

ماده 40

ماده 40- منابع سؤالات آزمون، دروس حقوق در حد مقطع کارشناس و شامل: حقوق اساس، حقوق

تجارت، حقوق کیفری، حقوق مدن، آیین دادرس مدن، آیین دادرس کیفری، اصول و مبان استنباط و

متون فقه در حد تحریرالوسیله امام خمین (ره) است.

جهت خرید آنلاین منابع آزمون وکالت کانون وکلای دادگستری کلی کنید

ماده 41

ماده 41 (اصلاح 1402/4/11) ‐داوطلبان که حداقل هفتاد درصد امتیاز میانین نمرات ی درصد

حائزان بالاترین امتیاز را براساس نمره تراز شده کسب کرده اند، جهت ط مراحل مقتض معرف میردند.

متن سابق ماده 41: «حداقل نمره قبول در آزمون، شصت درصد از کل نمره آزمون است و پذیرش افراد

بدون کسب نمره لازم، ممنوع است.»

ماده 42

ماده 42 (اصلاح 1402/4/11) ‐در اجرای تبصره 2 ماده 5 قانون تسهیل صدور مجوزهای کسب و کار و

ماده 59 قانون جامع خدمات رسان به ایثارگران، نصاب مذکور در ماده فوق حداقل 60 درصد میباشد.

این متقاضیان علاوه بر کسب نمره قبول مذکور، باید شرایط مقرر در ماده 2 قانون کیفیت اخذ پروانه را

دارا باشند

متن سابق ماده 42: «پذیرش داوطلبان مشمول ماده 59 قانون جامع خدماترسان به ایثارگران، و ماده 3

قانون کیفیت اخذ پروانه، منوط به کسب حداقل هشتاد درصد از حداقل نمره قبول در کانون محل تقاضا



است. این متقاضیان علاوه بر کسب نصاب نمره قبول مذکور، باید شرایط مقرر در ماده 2 قانون کیفیت

اخذ پروانه را دارا باشند. استفاده از سهمیه ایثارگران مانع از پذیرش ایثارگران نیست که نمره قبول سهمیه

آزاد را کسب کردهاند.»

ماده 43

ماده 43- قبولشدگان در آزمون و سایر متقاضیان پروانه وکالت و کارآموزی، باید فرم تقاضانامه را با مفاد

زیر، تمیل و ارائه کنند:

1- مشخصات فردی متقاض؛

2- نشان محل اقامت؛

3- سوابق شغل قبل و حین تقاضا؛

4- تصریح به نداشتن پیشینه مؤثر و غیر مؤثر کیفری و محومیت انتظام و در صورت داشتن چنین

سابقهای، ذکر نوع جرم و تخلف ارتاب، حم که صادر شده، مجازات که تعیین شده و وضعیت اجرای

آن؛

5 – تصریح به وجود یا فقدان هر نوع پرونده مفتوح کیفری در مراجع قضای؛

7- تصریح به سلامت روان؛

7- تصریح به عدم اعتیاد به مواد مخدر، روانگردان و مسر؛

8- تصـریح بـه عـدم اشتغـال در شغـل دولتـ و سـایر ارگانهـا و نهادهـای مذکـور در بنـد 2 مـاده 10 لایحـه

استقلال و عدم شمول قانون ممنوعیت تصدی بیش از ی شغل مصوب 1373/10/11 با الحاقات بعدی.

ماده 44

ماده 44- تقاضانامه باید دارای ضمایم زیر باشد:

1- تصویر مصدق کلیه صفحات شناسنامه و کارت مل؛

2- تصویر مصدق مدرک تحصیل موضوع ماده 46 این آییننامه، تاریخ فارغالتحصیل باید قبل از تاریخ



ثبتنام آزمون ورودی باشد؛

3- تصویر مصدق کارت پایان خدمت یا معافیت دائم از خدمت وظیفه عموم؛ تاریخ پایان خدمت یا

معافیت باید قبل از تاریخ ثبتنام آزمون ورودی باشد؛

4- گواه سلامت روان به تأیید پزش قانون یا ی از مراکز مشاوره مورد تأیید پزش قانون؛

5- چهار قطعه عس.

ماده 45

ماده 45- متقاضیان قبولشده در آزمون، باید در موعدی که از سوی کانون تعیین و اعلام مشود، فرم

تقاضانامه را تمیل و ضمایم آن را ارائه دهند. قبول افرادی که ظرف سه ماه از انقضای موعد مقرر، بدون

عذر موجه، نسبت به تمیل فرم تقاضانامه، ارائه مدارک و رفع نقص از پرونده اقدام ننند، کان لم ین

خواهد شد. برای جایزین، متقاضیان به ترتیب رتبههای بعدی پذیرش مشوند.

تبصره

تبصره‐ تشخیص و تطبیق عذر موجه با کانون است.

ماده 46

شود که علاوه بر دارا بودن مدرک تحصیلماده 46- پروانه کارآموزی و وکالت برای افرادی صادر م

کارشناس در ی از رشتههای حقوق یا فقه و مبان حقوق اسلام و یا سطح دو و بالاتر از دروس حوزوی،

دارای شرایط مقرر در ماده 2 قانون کیفیت اخذ پروانه و فاقد موانع مقرر در 10 لایحه استقلال بوده و حسب

مورد در آزمون ورودی پذیرفته شوند یا بهموجب قانون از شرکت در آزمون یا کارآموزی یا هر دو معاف

باشند.

تبصره

تبصره (الحاق 1402/4/11) ‐ شمول این ماده بر ایثارگران، تابع شرایط و مقررات قانون مربوط میباشد.



ماده 47

ماده 47- کانون بهمنظور احراز شرایط مقرر در ماده 2 قانون کیفیت اخذ پروانه از مراجع ذیصلاح به شرح

زیر استعلام مکند:

1- در مورد بند (ج) ماده مذکور از اداره کل سجل کیفری و عفو و بخشودگ قوه قضاییه؛

2- در مورد بند (ز) ماده مذکور از پزش قانون؛

ــل وزارت ــور از مراجــع ذیصلاح از قبی ــاده مزب ــدهای (د)، (ه)، و (و) م ــرر در بن ــط مق ــورد شرای 3- در م

اطلاعات؛

4- در مورد دارندگان پایه قضای و کارکنان اداری قوه قضاییه حسب مورد از دادسرای انتظام قضات،

مرکز حفاظت و اطلاعات قوه قضاییه، امور اداری و استخدام قضات و کارکنان اداری و دادگستری کل

استان آخرین محل خدمت آنان؛

.5- در مورد مشمولین بند (د) ماده 8 لایحه استقلال از آخرین محل خدمت متقاض

تبصره

،وکالت، چنانچه ظرف شش ماه از خاتمه خدمت قضای متقاض تبصره‐ در مورد دارندگان پایه قضای

تقاضای پروانه وکالت نمایند، استعلام موضوع بندهای 1 و 2 ماده 47 این آییننامه به عمل نخواهد آمد و

سایر استعلامهای موضوع ماده 2 قانون کیفیت اخذ پروانه، صرفاً از دادسرای انتظام قضات صورت

مگیرد.

ماده 48

ماده 48 (اصلاح 1402/4/11) ‐احراز شرایط موضوع بندهای الف و ب ماده 2 قانون کیفیت اخذ پروانه،

ل از رئیس کانون، رئیس کمیسیون کارآموزی کانون، دادستان انتظاممتش توسط اعضای کمیسیون

کانون به عمل میآید. کمیسیون با تشیل جلسات منظم وضعیت داوطلبان را بررس میند و حسب مورد با

انجام مصاحبه یا دستور تحقیق محل یا استعلام از مراجع ذی صلاح و سایر روشهای قانون و شرع، در

مورد احراز شرایط مذکور، اظهار نظر م. کند تصمیم کمیسیون از طریق کانون به داوطلب ابلاغ مشود.



متن سابق ماده 48: «احراز شرایط موضوع بندهای الف و ب ماده 2 قانون کیفیت اخذ پروانه، توسط

اعضای کمیسیون متشل از رئیس کانون، رئیس کمیسیون کارآموزی کانون، دادستان انتظام کانون،

رئیس کل دادگستری استان یا نماینده وی و رئیس دادگاه انقلاب شهرستان مرکز استان یا نماینده او به عمل

مآید. کمیسیون با تشیل جلسات منظم وضعیت داوطلبان را بررس مکند و حسب مورد با انجام

مصاحبه یا دستور تحقیق محل یا استعلام از مراجع ذیصلاح و سایر روشهای قانون و شرع، در مورد

احراز شرایط مذکور اظهارنظر مکند. تصمیم کمیسیون از طریق کانون به داوطلب ابلاغ مشود.»

تبصره

تبصره (الحاق 1402/4/11) ‐در اجرای ماده 5 قانون کیفیت اخذ پروانه، در صورت تخلف هر ی از

اعضای کمیسیون از مفاد این ماده، به مجازات درجه 5 محوم خواهد شد.

ماده 49

ماده 49- مراجع مذکور در ماده 47 این آییننامه ملفند ظرف دو ماه به استعلامها پاسخ دهند. در صورت

عدم وصول پاسخ، صدور پروانه وکالت و کارآموزی وکالت، با لحاظ شرایط دیر بلامانع است. در این

موارد، چنانچه پاسخ استعلامها در هر مرحله واصل و مشعر بر فقدان ی از شرایط مذکور در این آییننامه

باشد، پروانه وکالت یا کارآموزی ظرف حداکثر ی ماه به حم دادگاه انتظام در صورت احراز باطل

مشود.

ماده 50

ماده 50- قضات به مدت سه سال در آخرین محل خدمت خود حق وکالت به هر نحو ندارند. متخلف به

ترتیب ترار به مجازاتهای انتظام درجه 3 تا 6 محوم مشود.

ماده 51

ماده 51- تقاضای پروانه وکالت و کارآموزی، با رعایت مقررات این آییننامه، درصورتکه نقص نداشته

باشد و درصورتکه دارای نقص باشد، پس از رفع نقص، از طرف دفتر کانون، به نظر رئیس کانون مرسد

و رئیس کانون رسیدگ به هر ی از تقاضاها را به ی از اعضاء کانون و یا کارمندان اداری کانون یا



کارآموزان ارجاع منماید که ظرف ی هفته رسیدگ کرده و گزارش خود را به رئیس کانون تسلیم نماید.

گزارش مزبور در هیئتمدیره طرح مشود و در صورت قبول تقاضای وکالت پروانه صادر مشود. اگر

دادن پروانه کارآموزی به متقاض تصویب شود، به کمیسیون کارآموزی ارجاع مشود و در صورت رد

تقاضای پروانه وکالت یا کارآموزی متقاض متواند ظرف ده روز از تاریخ ابلاغ تصمیم هیئتمدیره به

دادگاه عال شایت نماید. دادگاه مزبور رسیدگ کرده در صورت عدم ورود شایت، تصمیم کانون را

استوار و در صورت ورود شایت حم مدهد که پروانه مورد نظر دادگاه به متقاض داده شود. حم

است و اجرای آن به عهده ریاست کانون بوده و تخلف از آن مستوجب تعقیب انتظام قطع دادگاه عال

است.

ماده 52

ماده 52 (اصلاح 1402/4/11) ‐در مورد متقاضیان که مطابق قانون از شرکت در آزمون معاف هستند،

تعیین محل اشتغال به وکالت در حوزههای قضائ هر استان به تصمیم هیات مدیره و براساس ضوابط

مصوب رئیس قوه قضائیه، مطابق ماده 161 این ایین نامه انجام مشود. متقاضیان موضوع این ماده

تقاضای خود را به کانون تسلیم مینمایند، کانون سوابق آنان را از مراجع موضوع ماده 47 این آیین نامه

استعلام میند و پس از وصول پاسخ استعلام، اعلام و تصویب هیات مدیره، حسب مورد پروانه وکالت یا

کارآموزی آنان صادر مشود.

متن سابق ماده 52: «در مورد متقاضیان که مطابق قانون از شرکت در آزمون ورودی معاف هستند، تعیین

محل اشتغال به وکالت در حوزههای قضای هر استان به تصویب کمیسیون موضوع تبصره ماده 1 قانون

کیفیت اخذ پروانه مرسد. این کمیسیون بر اساس شاخصهای از قبیل نیاز حوزه قضای، امتیازات

داوطلب، مدرک تحصیل و سوابق و اتخاذ تصمیم مکند. متقاضیان موضوع این ماده، تقاضای خود را به

کانون تسلیم مکنند. کانون سوابق آنان را از مراجع موضوع ماده 47 این آییننامه استعلام مکند و پس از

وصول پاسخ استعلام و تصویب کمیسیون موضوع تبصره ماده 1 قانون کیفیت اخذ پروانه، حسب مورد

پروانه وکالت یا کارآموزی آنان صادر مشود.»

ماده 53

ماده 53- کمیسیون کارآموزی از ی یا چند شعبه و هر شعبه از پنج وکیل منتخب هیئتمدیره که دارای

شرایط عضویت در هیئتمدیره کانون باشند، تشیل مشود. جلسات هر شعبه با حضور حداقل سه عضو

رسمیت میابد و تصمیمات آن نیز با حداقل سه رأی موافق معتبر خواهد بود. رئیس کمیسیون کارآموزی



توسط هیئتمدیره انتخاب مشود و در صورت تعدد شعب، ریاست همه شعب را به عهده دارد.

ماده 54

ماده 54- کارآموز در دوره کارآموزی، تالیف زیر را در سه مرحله تحت نظر کانون و وکیل سرپرست،

انجام مدهد:

1- مرحله اول: شرکت در جلسات سخنران علم و کارگاههای آموزش حوزه وکالت و کارآموزی به مدت

،بهعملآمده و پس از قبول دو ماه و حداقل پنجاه ساعت؛ در پایان این مرحله، از کارآموز آزمون کتب

بلافاصله مرحله دوم آغاز مشود. در صورت عدم شرکت در آزمون یا عدم قبول، این آزمون تا دو مرتبه

دیر قابل ترار است. در صورت عدم شرکت یا عدم قبول کارآموز در نوبت سوم، با اعلام کمیسیون

کارآموزی و تأیید هیئتمدیره، پروانه کارآموزی ابطال خواهد شد. این تصمیم قابلاعتراض در دادگاه عال

است.

2-مرحله دوم: کارآموز مدت شش ماه هر روز (بهغیراز ایام تعطیل) تماموقت اداری در مراجع قضای

حضور میابد و روزانه از ی پرونده دارای وقت رسیدگ یا در حال رسیدگ، گزارش تهیه منماید.

،دادگاههای حقوق ،اعم از شعب دادیاری و بازپرس کارآموز در این مدت باید در همه انواع مراجع قضای

خانواده، کیفری ی و دو، انقلاب، تجدیدنظر، دوایر اجرای احام شرکت نموده و حضور داشته باشد. در

صورت عدم تأیید کمیسیون کارآموزی، این دوره تا دو مرتبه دیر و هر بار حداکثر به مدت چهار ماه قابل

تمدید است. در پایان مرتبه سوم و عدم تأیید در کمیسیون کارآموزی، با اعلام کمیسیون و تأیید هیئتمدیره،

پروانه کارآموزی ابطال مشود. این تصمیم قابل اعتراض در دادگاه عال است.

تبصره

تبصره‐ تهیه امانات و برنامه اجرای بند فوق بر عهده کانون است که با هماهن دادگستری کل استان

اقدام خواهد کرد.

3- مرحله سوم: مدت این مرحله هفت ماه است و کارآموز باید تالیف زیر را انجام دهد:

الف‐ با معرف کانون نزد وکیل سرپرست به آموزش و تمرین عمل امور وکالت بپردازد و گواه ماهانه

وکیل سرپرست را ارائه دهد.

ب‐ در حداقل پنجاه ساعت جلسات سخنران علم و کارگاه آموزش حضور یابد.



پ‐ امور محوله از سوی کانون را انجام دهد.

ت‐ گواه مربوط به انجام تالیف را ارائه داده و پس از تأیید در کمیسیون کارآموزی، در اختبار کتب و

شفاه شرکت کند.

تبصره 1

،یا عدم قبول و شفاه الیف مذکور یا عدم شرکت در اختبار کتبتبصره 1- در صورت عدم انجام ت

مرحله سوم به ترتیب مقرر تجدید مشود. چنانچه کمیسیون کارآموزی مجدداً انجام تالیف را تأیید نند یا

عذر غیبت از اختبار را موجه نداند و یا کارآموز در اختبار قبول نشود، پروانه کارآموزی به نحو مندرج در

بند 2 ابطال خواهد شد.

تبصره 2

تبصره 2- کارآموزان در دوره سوم متوانند تحت نظر وکیل سرپرست، وکالت حداکثر تا پنج پرونده را در

ماه قبول کنند. وکالت کارآموزان در پروندههای که احام آنها قابل فرجام است یا

مرجع تجدیدنظر از احام آنها دیوان عال کشور است و یا پذیرش اعاده دادرس کیفری، منفردأ یا به همراه

وکیل سرپرست و سایر وکلا ممنوع است.

تبصره 3

تبصره 3- در مورد کارآموزان که طبق قانون نصف مدت مقرر کارآموزی مکنند، مدت دورههای سهگانه

فوق به نصف کاهش میابد.

ماده 55

ماده 55- در هر مورد که کارآموز برای شروع دوره اولیه یا مجدد در هر مرحله یا موارد دیر ملف به

حضور و انجام تالیف باشد، چنانچه حداکثر تا ی ماه از تاریخ اعلام، دوره مربوط را شروع نند یا تا

ی ماه پس از پایان دوره، خاتمه آن را اعلام و مدارک مربوطه را تحویل ندهد، رفتار وی بهمنزله عدم انجام

تلیف است، مر اینه تأخیر، حداکثر به مدت 3 ماه با موافقت کمیسیون کارآموزی یا در موارد عذر موجه



به تشخیص کمیسیون مذکور بوده یا کانون در شروع دوره تأخیر داشته باشد.

ماده 56

ماده 56- کارآموز پس از ط مرحله دوم ظرف ی هفته پس از اعلام کانون، وکیل سرپرست خود را با

شرایط مقرر، از محل کارآموزی انتخاب و موافقتنامه وی را به کانون تسلیم منماید. در غیر این صورت،

رئیس کانون وکیل سرپرست را انتخاب و مراتب را برای اجرا ابلاغ مکند.

تبصره

تبصره‐ درصورتکه در محل کارآموزی؛ وکیل سرپرست واجد شرایط نباشد، از نزدیترین شهر، وکیل

سرپرست معرف مشود.

ماده 57

ماده 57- شرایط و وظایف وکیل سرپرست به شرح زیر است:

الف‐ شرایط:

1- حداقل هشت سال سابقه وکالت پایه ی برای شهر تهران و پنج سال برای سایر شهرها و داشتن پروانه

تمدید شده؛

2- نداشتن محومیت انتظام درجه چهار و بالاتر؛

3- نداشتن سوء شهرت؛

4- داشتن دفتر دایر و متناسب و اشتغال مستمر در محل تعیین شده در پروانه.

ب‐ وظایف:

1- نظارت بر رفتار و انجام تالیف کارآموزی و شئون و اخلاق حرفهای وکالت؛

2- آموزش و راهنمای کارآموز در پروندههای وکالت وی و نظارت بر آنها؛



3- پذیرش کارآموزان و حداکثر پنج کارآموز بهصورت همزمان.

تبصره

تبصره‐ در محلهای که وکیل واجد شرایط به تعداد کاف نباشد، با موافقت رئیس کانون، پذیرش بیش از

پنج کارآموز همزمان مجاز است.

4- پذیرش کارآموز در دفتر، حداقل دو روز در هفته و فراهم کردن موجبات یادگیری مذاکره با موکل و

مشاوره،

5- گواه و گزارش نحوه انجام تالیف مقرر به کمیسیون کارآموزی.

ماده 58

ماده 58- عدم رعایت مواد 56 و 57 این آییننامه از سوی وکیل سرپرست، تخلف انتظام محسوب و

موجب مجازات درجه دو و در صورت ترار تابع مقررات انتظام است.

ماده 59

ماده 59- هر کارآموز دارای کارنامه مخصوص خواهد بود که از طرف کانون به او داده مشود. این

قضات، در مورد کارهای به گواه کارنامه باید در مورد حضور در جلسات دادگاه و سایر مراجع قضای

که نزد وکیل سرپرست انجام مشود و حسن اخلاق و رفتار در دوره کارآموزی، به گواه وکیل سرپرست،

در مــورد انجــام کارهــای کــه از طــرف کــانون ارجــاع مشــود، بــه گــواه مســئول واحــد ارجاعکننــده و در

خصوص حضور در کلاسهای آموزش و سخنران علم به گواه کمیسیون کارآموزی برسد.

ماده 60

ماده 60- در کلیه مواردی که تصمیم هیئتمدیره یا دادگاه انتظام، ابطال پروانه کارآموزی است و همچنین

در مورد انصراف کارآموز یا اقدام که بهمنزله انصراف است، صدور پروانه مجدد کارآموزی برای کلیه

در آن و احراز شرایط قانون کارآموزان مشمول این آییننامه منوط به شرکت در آزمون ورودی و قبول

است.



ماده 61

ماده 61- پس از انجام تالیف کارآموزی، با تقاضای کارآموز، کمیسیون کارآموزی مدارک انجام تالیف را

بررس و در صورت پذیرش، اختبار کتب و شفاه برگزار کرده و نتیجه را به رئیس کانون گزارش مدهد.

اعضای اختبار از بین وکلای دارای شرایط عضویت در هیئتمدیره که در موضوع اختبار دارای تجربه

عمل یا تخصص علم باشند، با معرف کمیسیون کارآموزی توسط هیئتمدیره انتخاب مشوند.

ماده 62

ماده 62- اختبار کتب و شفاه شامل دروس حقوق مدن، آیین دادرس مدن، قوانین و مقررات وکالت،

حقوق کیفری، آیین دادرس کیفری، حقوق تجارت و حقوق ثبت و امور حسب است.

ماده 63

ماده 63- قبول در اختبار، منوط به کسب نمره ده از بیست در حداقل پنج درس و معدل کل دوازده از

«ی» سه» و ضریب اختبار شفاه» بیست است. در معدلگیری نمره هر درس، ضریب اختبار کتب

است.

ماده 64

ماده 64- درصورتکه کارآموز در اختبار قبول نشود، ی نوبت تجدید دوره خواهد شد. در دوره تجدیدی،

مرحله سوم ماده 54 این آییننامه ترار و در صورت مردود شدن در دومین اختبار، پروانه کارآموزی با

شود. این تصمیم قابلاعتراض در دادگاه عالاعلام کمیسیون کارآموزی و تأیید هیئتمدیره، ابطال م

است.

ماده 65

ماده 65- انجام تالیف کارآموزی افتخاری و مجان است، ول از کارهای که کارآموز با رعایت مقررات

ایـن آییننـامه شخصـاً قبـول منمایـد و تحـت نظـر وکیـل سرپرسـت انجـام مدهـد، متوانـد حـقالزحمه از

صاحب کار دریافت نماید.



ماده 66

ماده 66- به کارآموزان که در اختبار قبول شده و سوگند یاد کنند، پروانه وکالت پایه ی داده مشود.

رده و پروانه وکالت به وی داده نشده نام او در فهرست اسامن مادام که کارآموز دوره کارآموزی را ط

وکلا درج نمشود و باید در فهرست اسام کارآموزان کانون قید شود.

ماده 67

ماده 67- کارآموزان وکالت در دوران کارآموزی باید حسن اخلاق و رفتار داشته باشند و نمتوانند به شغل

دیری که مناف با حیثیت و شئون وکالت است اشتغال ورزند. چنانچه به تشخیص کمیسیون کارآموزی

فقدان تمام یا برخ از شرایط مقرر در قانون در مورد آنها احراز شود، با تأیید رئیس کانون و رأی دادگاه

انتظام پروانه کارآموزی آنان ابطال مشود.

ماده 68

مــاده 68- هــر یــ از مقامــات قضــای از ارتــاب اعمــال خلاف اخلاق، حیثیــت و شئــون وکــالت توســط

کارآموزان یا فقدان شرایط قانون در آنها یا ارتاب تخلف انتظام توسط آنان مطلع شود، حسب مورد

ضمن اطلاع به دادستان یا رئیس حوزه قضای، گزارش امر را جهت رسیدگ به رئیس کانون مربوطه

ارسال مکند.

ماده 69

ماده 69- پس از حاضر شدن پروانه وکالت و قبل از تسلیم به متقاض، مشارالیه باید در حضور ریاست

کانون و لااقل دو نفر از اعضاء هیئتمدیره به شرح زیر سوگند یاد کند و صورتمجلس قسم و قسمنامه را

امضاء نماید:

«در این موقع که مخواهم به شغل شریف وکالت نائل شوم به خداوند قادر متعال قسم یاد مکنم که

همیشه قوانین و نظامات را محترم شمرده و جز عدالت و احقاق حق منظوری نداشته و برخلاف شرافت

قضاوت و وکالت اقدام و اظهاری ننمایم و نسبت به اشخاص و مقامات قضای و اداری و هماران و

اصــحاب دعــوی و ســایر اشخــاص رعــایت احتــرام را نمــوده و از اعمــال نظریــات سیاســ و خصوصــ و

کینهتوزی و انتقامجوی احتراز نموده و در امور شخص و کارهای که از طرف اشخاص انجام مدهم



راست و درست را رویه خود قرار داده و مدافع از حق باشم و شرافت من وثیقه این قسم است که یاد

کردهام».

ماده 70

ماده 70- پروانه وکالت پس از صدور گواه اتمام دوره کارآموزی و موفقیت در آن، ادای سوگند، امضای

ذیل سوگندنامه و تعهدنامه به انجام معاضدت قضای اعطا مشود. امضای پروانه وکالت دادگستری بر

عهده رئیس کانون مربوط است و پس از انجام تحلیف، پروانه به وکیل تحویل مشود.
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