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ماده 175 – هر مؤسسه با هماهن مدیرکل زندانهای آن استان، با لحاظ موارد امنیت و حفاظت، در سامانه

اشتغال سازمان و تارنمای مؤسسه، امانات و ظرفیتهای موجود و توانایها و مهارتهای زندانیان و امان

بارگیری آنان در فرآیند اصلاح رأی باز (اشتغال در مراکز حرفه آموزی و اشتغال و خارج از مؤسسه) و یا در

کارگاههای واقع در زندانهای بسته، نیمه باز، اقدام به اعلام ظرفیتهای مؤسسه برای ایجاد زمینه اشتغال

زنــدانیان متقــاض منمایــد. دســتاههای اجرایــ، مؤســسات و شرکتهــای دولتــ و عمــوم، بنیــاد، انجمــن،

مؤسسههای خیریه و بناههای اقتصادی متوانند در محدوده شرایط اعلام مؤسسه، درخواست خود را برای راه

اندازی کارگاههای مورد نظر خود و به کارگیری گروه یا انفرادی هر ی از زندانیان، مشتمل بر نوع شغل و

میــزان حقــوق مــدنظر، در تارنمــای مؤسســه ثبــت نماینــد. رئیــس مؤسســه پــس از بررســ، نســبت بــه رد یــا تأییــد

درخواست اقدام مکند و دلایل آن باید در سامانه مربوط ثبت شود.
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