
آییننامه اجرای قانون نظام رتبه بندی معلمان + اصلاحات و

الحاقات

ماده 21 ـ 21

ماده 21

بار موظف به ارزیابدر اجرای ماده (8) قانون، وزارت هر سه سال ی ‐ (09ˏ05ˏ1401 اصلاح) ماده 21

مجدد است و چنانچه افراد مشمول در ارزیاب مجدد، حداقل امتیاز لازم برای کسب رتبه فعل را کسب ننمایند، با

توجه به امتیازات متسبه به رتبههای پایینتر تنزل میابند و در این صورت در نوبت اول موظف به ط دوره

بازآموزی در مراکز آموزش وابسته به وزارت خواهند بود. تنزل رتبه در نوبت دوم منجر به خروج از رسته

آموزش و فرهن (مشاغل طرح طبقه بندی مشاغل معلمین) خواهد شد.
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