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الحاقات

ماده 17 ـ 17

ماده 17

ماده 17- وظایف و اختیارات هیئت ممیزه استان به شرح زیر تعیین مشود:

1- تشیل دبیرخانه هیئت ممیزه استان بدون توسعه تشیلات در مدیریت منابع انسان و امور اداری اداره کل.

2- نظارت بر عملرد و تصمیمات هیئتهای ممیزه شهرستان/ منطقه/ ناحیه و ابطال و اصلاح تصمیمات آنها

.در صورت عدم رعایت ضوابط قانون

3- نظارت بر تشیل دبیرخانههای هیئتهای ممیزه شهرستان/ منطقه/ ناحیه و پشتیبان از دبیرخانه ها.

4- پاسخوی به استعلامات در نحوه رسیدگ، محاسبه امتیازات و تعیین رتبههای مشمولین قانون در چهارچوب

قانون و آیین نامه اجرای و مصوبات هیئت ممیزه مرکزی.

5- بررس و تأیید رتبه استادیار معلم و بررس و ارزیاب رتبه دانشیار معلم جهت تأیید نهای هیئت ممیزه مرکزی.

6- رسیدگ به اعتراضات و شایات احتمال از عملرد هیئتهای ممیزه شهرستان/ منطقه/ ناحیه و ارجاع به

هیئت ممیزه مرکزی در صورت نیاز.

7- نظارت بر عملرد و پشتیبان مناسب از سامانه رتبه بندی در سطح استان.

8- تهیه و ارایه گزارشهای دورهای و انعاس موانع و مشلات مربوط به اجرای فرایندهای رتبه بندی معلمان به

هیئت ممیزه مرکزی.
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