
آییننامه اجرای قانون نظام رتبه بندی معلمان + اصلاحات و

الحاقات

ماده 9 ـ 9

ماده 9

ماده 9- بررس اسناد و مستندات مشمولین به نحو زیر جمع آوری و امتیازده خواهد شد:

1 (اصلاح 09ˏ05ˏ1401) ‐ بررس و تأیید رتبههای مشمولان آیین نامه:

الف ‐ در رتبههای آموزشیار معلم و مرب معلم توسط هیئتهای ممیزه شهرستان / منطقهای / ناحیه مربوط

(محل خدمت فرد) انجام مپذیرد.

منطقهای / ناحیه، برای بررس / هیئتهای ممیزه شهرستان و ارزیاب ب ‐ در رتبه استادیار معلم پس از بررس

و تأیید نهای به همراه مستندات به هیئت ممیزه استان مربوط ارسال مشود.

پ ‐ در رتبه دانشیار معلم و استاد معلم پس از بررس و ارزیاب هیئتهای ممیزه شهرستان / منطقهای / ناحیه و

استان، برای بررس و تأیید نهای به همراه مستندات مربوط به هیئت ممیزه مرکزی ارسال مشود.

2- بررس و تأیید رتبههای کارکنان اداری موضوع تبصره ماده (4) قانون:

الـف ‐ بررسـ و تأییـد رتبههـای کارکنـان اداری کـه در ادارات آمـوزش و پـرورش شهرسـتان /منطقـه ای/ نـاحیه

اشتغال به خدمت دارند در رتبههای آموزشیار معلم، مرب معلم و استادیار معلم توسط هیئت ممیزه استان مربوط

هیئت ممیزه استان برای بررس و ارزیاب پذیرد و در رتبه دانشیار معلم و رتبه استاد معلم پس از بررسانجام م

و تأیید نهای به همراه مستندات مربوط به هیئت ممیزه مرکزی ارسال مگردد.

ب ‐ بررس و تأیید رتبههای کارکنان ادارات کل آموزش و پرورش استان و کارکنان حوزه ستادی در کلیه

رتبهها توسط هیئت ممیزه مرکزی انجام مپذیرد.

3 (اصلاح 09ˏ05ˏ1401) ‐ بررس و تأیید رتبه کلیه اعضای هیئت ممیزه مشمول قانون، در هیئت ممیزه

مرکزی انجام مشود.



تبصره

تبصره‐ هیئت ممیزه مرکزی موظف است پیش از رتبه بندی مشمولان از سوی هیئتهای ممیزه، نسبت به

بررس و رتبه بندی کلیه اعضای هیئت ممیزه اقدام نماید. اعمال فوق العاده رتبه بندی اعضای هیئت ممیزه

همزمان با سایر مشمولان قانون خواهد بود.

4 (منسوخه 18ˏ08ˏ1401) – معلمان شهید مشمول مزایای رتبه استاد معلم خواهند بود.
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