
آییننامه اجرای قانون گزینش کشور

فصل اول ‐ کلیات ـ اول

فصل اول ‐ کلیات

ماده 1

ماده 1 ‐ در این آئین نامه عبارات اختصاری زیر جایزین عناوین کامل آنها مگردد:

الف ‐ «هیأت عال» به جای هیأت عال گزینش

ب ‐ «هیأت» به جای هیأت مرکزی گزینش

ج ‐ «هسته» به جای هسته گزینش

د ‐ «نهاد» به جای نهاد ریاست جمهوری

ه ‐ «سازمان» به جای سازمان امور اداری و استخدام کشور

و ‐ «قانون گزینش» به جای قانون گزینش معلمان و کارکنان آموزش و پرورش مصوب 14/6/1374

.مجلس شورای اسلام

ز ‐ «قانون تسری» به جای قانون تسری قانون گزینش معلمان و کارکنان آموزش و پرورش به کارکنان

سایر وزارتخانهها، سازمانها، مؤسسات و شرکتهای دولت و نهادهای انقلاب اسلام مصوب 9/2/1375

.مجلس شورای اسلام

ماده 2

ماده 2 ‐ امر گزینش و اجرای ضوابط و مقررات مربوط به آن درباره داوطلبان ورود به خدمت اعم از

رســم، غیــر رســم (پیمــان ‐ قــراردادی ‐روزمــزد و عنــاوین مشــابه) و مشمــولین قــانون کــار در کلیــه

دستاههای مذکور در ماده واحده قانون تسری و ماده (2) قانون گزینش تابع احام مقرر درقانون گزینش



و این آیین نامه خواهد بود.

تبصره 1

تبصره 1 ‐ هرگونه جذب و به کارگیری منوط به رعایت ماده فوق مباشد و پرداخت هرگونه وجه بدون

رعایت ماده فوق غیر قانون است.

تبصره 2

تبصره 2 ‐ اعزام به مأموریت ثابت خارج از کشور، مأموریت یا انتقال به دستاه دیر در مشاغل حساس،

بورسیه شدن (دورههای بلند مدت) وهمچنین پذیرش داوطلبان مراکز آموزش عال وابسته به دستاهها منوط

به تأیید گزینش است.

تبصره 3

تبصره 3 ‐ گزینش کارکنان وزارت اطلاعات از شمول این آییننامه مستثن بوده و تابع مقررات مربوطه

خواهد بود.
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