
آن معین نیست قابل اجراء نمیباشد.

ماده 97 ـ 97

ماده 97

ماده 97- در مورد ماده فوق مدیر اجرا مراتب را به سازمان مربوط ابلاغ مینماید و رئیس یا مدیر سازمان ملف

است از حقوق و مزایای

محومعلیه کسر نموده و به قسمت اجرا بفرستد.

نسخه مستقل این واحد حقوق از کتابخانه نقرهوان ـ 1405/08/09


